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(A) Zielsetzung und rechtliche Grundlage  

Die Technische Universität Darmstadt (vormals Technische Hochschule Darmstadt) versteht 

Innovation und Transfer als integrale Bestandteile von Forschung und Studium. Innovation 

und Transfer leben von einem intensiven wechselseitigen Austausch der Universität mit 

geeigneten Partnern in Wirtschaft, Gesellschaft und Wissenschaft. Ehemalige (Alumni) der 

TU Darmstadt können in besonderer Weise als Brückenköpfe der Vernetzung und als 

Impulsgeber im Austausch der TU Darmstadt mit Partnern aus Forschung, Wirtschaft und 

Gesellschaft fungieren. Darüber hinaus strebt die TU Darmstadt an, ihre Mitglieder von 

Anfang an sozial zusammenzuführen und zu vernetzen. 

Mit dem Alumni- und Karriere-Netzwerks bezweckt die TU Darmstadt die weltweite 

Vernetzung ihrer Mitglieder (Studierende, Beschäftigte, Gäste) mit den ehemaligen 

Studierenden, Promovierenden, Habilitandinnen und Habilitanden, Gastwissenschaftlerinnen 

und Gastwissenschaftlern, Gaststudierenden (Alumnae/Alumni) sowie mit ausgewählten 

Netzwerkpartnern und Ehrenmitgliedern der TU Darmstadt. 

Rechtliche Grundlage ist das Hessische Hochschulgesetz, das die Aufgaben aller Hochschulen 

wie folgt definiert: Die Hochschulen … 

 „bleiben in Verbindung zu ihren Absolventinnen und Absolventen und fördern die 

Vereinigung Ehemaliger“, [§ 3 (6)] 

 „bereiten auf berufliche Aufgaben vor“, [§ 3 (2)] 

 „berücksichtigen die besonderen Bedürfnisse ausländischer Studierender und 

Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und fördern deren Integration in allen 

Bereichen der Hochschule“. [§ 3 (2)] 

Um diese Aufgaben wahrzunehmen, betreibt die TU Darmstadt  
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 Web-Unterseiten zu den Themen  

Alumni auf https://www.tu-darmstadt.de/alumni und  

Career Services auf www.tu-darmstadt.de/career-services 

sowie 

 

 ein gemeinsames interaktives, webbasiertes Netzwerk-Portal  

auf https://alumni.tu-darmstadt.de,  

im Folgenden kurz „Alumni- und Karriere-Netzwerk“. 

Das Alumni- und Karrierenetzwerk entspricht in seiner Funktionalität gängigen 

Sozialen Netzwerken bzw. Business-Netzwerken. Ein Nutzer-Profil steht jedoch 

exklusiv Mitgliedern, Alumnae/Alumni und Netzwerkpartnern der TU Darmstadt zur 

Verfügung. 

Auf der Webseite der TU Darmstadt finden sich frei zugängliche Informationen für die breite 

Öffentlichkeit. Die Anmeldung für Service-Angebote (z. B. Anmeldung zu einer 

Veranstaltung) ist ggf. Nutzenden des Alumni- und Karriere-Netzwerks vorbehalten. 

(B) Datenschutzerklärung  

(1) Nutzende 

Die Registrierung im Alumni- und Karriere-Netzwerk ist ausschließlich Mitgliedern der 

TU Darmstadt oder Personen mit einem nachweisbaren Bezug zur TU Darmstadt vorbehalten. 

Dabei handelt es sich um aktuelle sowie alle ehemaligen Studierenden, Promovierenden, 

Habilitandinnen und Habilitanden, Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftler, 

Gaststudierenden, Beschäftigten und Ehrenmitglieder der TU Darmstadt.  

Netzwerkpartner der TU Darmstadt erhalten ihren Zugang ausschließlich über die Netzwerk-

Administration, basierend auf einem schriftlichen Kooperationsvertrag. 

Im Folgenden sind mit dem Begriff „Nutzende“ alle Personen gemeint, die über ein Nutzer-

Profil im Alumni- und Karriere-Netzwerk verfügen, entweder über eigenständige 

Registrierung oder über Import aus einer anderen TU-internen Datenquelle (z.B. Vorgänger-

Version des Alumni- und Karriere-Netzwerks, Adress-Bestand eines Fachbereichs oder 

zentrales Campus-Management-System TUCaN). 

Bei erstmaliger Anmeldung (Login) im Alumni- und Karriere-Netzwerks erfolgt die 

Einwilligung in die Datenschutzerklärung und damit die Zustimmung, dass 

personenbezogene Daten erhoben, verarbeitet und genutzt werden dürfen (vgl. Ziffer 2).  

Nutzende können diese Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. 

Sämtliche personenbezogenen Daten werden bis zum Widerruf gespeichert (vgl. Ziffer 8).  

https://www.tu-darmstadt.de/alumni
file://fsc-pvw.hrz.tu-darmstadt.de/pvwdata/Daten/D_III/F/Alumni/Datenbank/Automatisierter_Datengewinn/2018_Neuer%20Versuch/www.tu-darmstadt.de/career-services
https://alumni.tu-darmstadt.de/
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(2) Personenbezogene Daten  

(2.1) Pflichtangaben zu Ihrer Person  

Für die Verifizierung der Zugehörigkeit zur TU Darmstadt werden so wenig 

personenbezogene Pflichtangaben wie nötig erhoben und verarbeitet. Bei der Registrierung 

werden folgende Daten über eine gesicherte Verbindung verpflichtend abgefragt: 

 Anrede 

 Vorname und Nachname, Geburtsname 

 Geburtsdatum 

 E-Mail-Adresse 

 Adresse (Straße und Hausnummer, Postleitzahl, Ort und Land) 

 Angaben zur Zugehörigkeit zur TU Darmstadt  

(Fachbereich, Art des [angestrebten] Abschlusses)  

 (voraussichtliches) Abschlussdatum 

Seit 2018 werden Studien- und Kontaktdaten von Studierenden automatisch aus dem 

zentralen Campus-Management-System TUCaN in Alumni- und Karriere-Netzwerk 

übertragen und dort gespeichert. Dabei handelt es sich um Anrede, Vorname und Nachname, 

Geburtsname, Geburtsdatum, Semesteranschrift, studentische E-Mail-Adresse, Studiengang, 

Fachbereich, Matrikelnummer. Diese importierten Daten sind als „Unsichtbares Profil“ 

ausschließlich sichtbar für berechtigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Technischen 

Universität Darmstadt und der Relationship-Management-Anbieterin IntraWorlds GmbH (vgl. 

Ziffer 3). Im Folgenden werden diese Mitarbeitenden als „die Netzwerk-Administration“ 

zusammengefasst.  

Bei erstmaliger Anmeldung im Netzwerk-Portal (Login) werden diese Daten durch die 

Studierenden selbst vervollständigt und aktualisiert, das Profil ggf. sichtbar gemacht oder 

gelöscht. 

(2.2) Optionale Angaben zu Ihrer Person   

In ihrem persönlichen Nutzerprofil können Nutzende neben den Pflichtangaben viele 

freiwillige Angaben, die das Netzwerken oder auch die Stellensuche erleichtern, ergänzen, so 

z. B. ein Profilfoto oder den eigenen Lebenslauf. Sie können veraltete oder fehlerhafte 

Angaben jederzeit eigenständig berichtigen. Nutzende haben die Möglichkeit, einige dieser 

Angaben aus den Business-Netzwerken Xing oder Linkedin zu importieren. 

Differenzierte Sichtbarkeits- und Kontakteinstellungen für das eigene Profil ermöglichen 

einen differenzierten Umgang mit der eigenen Privatsphäre. 
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(2.3) Sichtbarkeit im Alumni- und Karriere-Netzwerk  

Wenn Nutzende sich für das Alumni- und Karriere-Netzwerk selbst registrieren, wird ein Teil 

der gemachten Angaben nach Freischaltung durch die Netzwerk-Administration als Kurzprofil 

für alle Nutzenden sichtbar. 

Über das voreingestellte Kurzprofil sind für alle Nutzenden folgende Angaben sichtbar: 

 Anrede, Titel, Vorname, Name, Geburtsname 

 Profilbild 

 Beruflicher und wissenschaftlicher Werdegang  

 Weitere Profile von mir im Web 

 Ich suche 

 Ich biete 

 Veröffentlichte Beiträge (Artikel), Bildergalerien, Kommentare und nicht-kommerzielle 

Angebote / Gesuche  

Die Nutzenden können in ihrem Kurzprofil unter Persönliches > Einstellungen > 

Privatsphäre im Bereich Grundeinstellungen jederzeit selbst individuell konfigurieren, welche 

Angaben im Alumni- und Karriere-Netzwerk sichtbar sein sollen. Auch können Nutzende ihr 

„vollständiges Profil “ sichtbar machen oder ein „unsichtbares Profil“ einrichten. „Unsichtbare 

Profile“ sind ausschließlich für die Netzwerk-Administration einsehbar. 

Nutzende können zudem unterschiedliche Sichtbarkeitseinstellungen für unterschiedliche 

Nutzergruppen festlegen. 

Mit Studierendendaten, die aus dem zentralen Campus-Management-System TUCaN 

importiert werden, werden ausschließlich „unsichtbare Profile“ angelegt. Diese können von 

den Nutzenden selbst in vollständig sichtbare Profile umgewandelt werden. 

Nutzende können anderen Nutzenden private Nachrichten senden und Nachrichten von 

anderen Nutzenden empfangen. Die gesendeten und empfangenen Nachrichten werden unter 

Persönliches > Meine Nachrichten gespeichert, können jederzeit gelöscht werden und sind 

nur vom Nutzenden selbst einsehbar. Die Nachrichten werden zudem an die bevorzugte E-

Mail-Adresse der Nutzenden weitergeleitet. Diese Einstellung kann modifiziert werden unter 

Persönliches > Einstellungen > Einstellungen. 

Jeden Nutzenden ist es möglich, bestehenden Gruppen (Communities) beizutreten. Jede 

Gruppe verfügt über eine Gruppenadministration. Diese entscheidet, ob die Gruppe innerhalb 

des Netzwerks öffentlich oder nur für einen ausgewählten Personenkreis zugänglich/sichtbar 

ist. 
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Nutzende, die selbst eine Gruppe gründen möchten, wenden sich hierfür an die Netzwerk-

Administration. 

(2.4) Zusätzliche Pflichtangaben für die Anmeldung zu Veranstaltungen  

Bei der verbindlichen Anmeldung für eine Veranstaltung des Alumni- und Karriere-Netzwerks 

müssen ggfs. zusätzliche Pflichtangaben gemacht werden. Je nach Art der Veranstaltung 

können diese Felder variieren, z. B. Upload eines Dokuments (u. a. den Lebenslauf für CV-

Checks) oder Anzahl und Alter von Begleitpersonen. 

(3) Art, Zweck und Ort der Verarbeitung von Nutzerdaten  

Die personenbezogenen Daten der Nutzenden werden von der TU Darmstadt erhoben, im 

webbasierten Portal des Alumni- und Karriere-Netzwerk gespeichert und im Weiteren 

verarbeitet und genutzt.  

Vorrangiger Zweck des Alumni- und Karriere-Netzwerks ist die Pflege der Beziehungen 

zwischen der TU Darmstadt und ihren Mitgliedern bzw. die Vernetzung ihrer Mitglieder und 

Alumni. Für weitere Informationen siehe (A) Zielsetzung und rechtliche Grundlage. 

Für die Umsetzung nutzt die TU Darmstadt eine Relationship-Management-Lösung. Das 

webbasierte Portal wird als Saas (Software as a Service) von der IntraWorlds GmbH zur 

Verfügung gestellt und administrativ betreut. Die Details regelt ein 

Auftragsverarbeitungsvertrag nach § 11 BDSG (Bundesdatenschutzgesetz) sowie EU-DSGVO 

(Europäische Datenschutzgrundverordnung). Die Intraworlds GmbH hat ihren Sitz in der 

Erika-Mann-Straße 7, 80636 München, Deutschland. Die Speicherung der Daten erfolgt auf 

einem Server der Host Europe Solutions GmbH, Verler Str. 6, 33332 Gütersloh, Deutschland. 

Die Behandlung sämtlicher personenbezogener Daten unterliegt den einschlägigen 

gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere dem TMG (Telemediengesetz) und dem HDSIG 

(Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz). 

(4) Keine Weitergabe von Daten der Nutzenden an Dritte  

Die TU Darmstadt gibt Daten der Nutzenden nicht an Dritte weiter. Ausgenommen hiervon 

ist die Übermittlung der Daten innerhalb der TU Darmstadt. 

 

Die Nutzenden entscheiden selbst und eigenverantwortlich, welche Daten sie in das Alumni- 

und Karriere-Netzwerk einstellen und welchem Personenkreis sie diese zugänglich machen, 

ob sie sich beispielsweise mit ihrem CV bei einem Unternehmen für eine Stelle oder eine 

Teilnahme an einem Career-Event bewerben. 
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Eine Ausnahme bilden nur solche Fälle, in denen eine gesetzliche Verpflichtung zur 

Weitergabe besteht, z.B. gemäß § 14 (2) TMG (Telemediengesetz) bei Anfragen von 

Strafverfolgungsbehörden und sonstigen staatlichen Einrichtungen, die mit entsprechenden 

Befugnissen ausgestattet sind. 

(5) Datenübermittlung ins Ausland 

Die TU Darmstadt pflegt das Alumni- und Karriere-Netzwerk gemäß § 3 (7) HHG als 

lebendiges, internationales Netzwerk, mit dem Ziel, Studierende, Wissenschaftlerinnen und 

Wissenschaftler und Ehemaligen aus aller Welt zu verbinden, vgl. (A) Zielsetzung und 

rechtliche Grundlage. Alle Nutzenden können auch aus dem Ausland auf das webbasierte 

Alumni- und Karriere-Netzwerk zugreifen. 

Die Nutzenden entscheiden selbst und eigenverantwortlich, welche Daten sie in das Alumni- 

und Karriere-Netzwerk einstellen und welchem Personenkreis sie diese zugänglich machen, 

ob sie beispielsweise ihren CV zum Zweck einer Praktikumsvermittlung internationalen 

Alumni-Botschafterinnen/Botschaftern der TU Darmstadt zugänglich machen.  

(6) Protokollierung von Nutzeraktivitäten 

 

Über das Alumni- und Karriere-Netzwerk wird aus verwaltungstechnischen und 

datenschutzrechtlichen Gründen systemseitig automatisch erfasst und dauerhaft gespeichert, 

welche Nutzerin/welcher Nutzer wann welche Aktivitäten durchgeführt hat. Dabei handelt es 

sich um 

 Logins (Anmeldungen im Netzwerk-Portal) 

 Profil-Updates durch Nutzende oder die Administration  

(z.B. Adress-Aktualisierungen oder Passwortabfragen) 

 Einwilligungsmanagement  

(Bestätigung von Datenschutzerklärung, Nutzungsbedingungen, Einwilligung über den 

Erhalt von Informationen und Einladungen) 

Diese Daten dienen außerdem der statistischen Auswertung zu Evaluierungszwecken 

hinsichtlich der Portalnutzung. 

(7) Empfang von Informationen und Einladungen 

Alle Nutzenden des Alumni- und Karriere-Netzwerks erhalten administrative Informationen 

in Form automatisierter E-Mails. 
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Nutzende können zudem Informationen aus folgenden Themenbereichen  

 Alumni  

(Ausgewählte Informationen, Veranstaltungs- und Mitmachangebote sowie Umfragen 

rund um die TU Darmstadt, ggf. auch direkt durch den [ehemaligen] Fachbereich)  

und  

 Career  

(Karriere-Veranstaltungen, -Tipps , -Infos und ggf. Stellenanzeigen von der 

TU Darmstadt und ausgewählten Partnerunternehmen) 

individuell abonnieren und auch eigenständig wieder abbestellen unter Persönliches > 

Einstellungen > Einstellungen. 

Nutzende, die sich als Mitglied einer Special-Interest-Gruppe anmelden, erhalten ggf. einen 

Gruppennewsletter. 

Eine Weiterleitung dieser Nachrichten an das angegebene E-Mail-Postfach können Nutzende 

unter Persönliches > Einstellungen > Einstellungen ändern. 

(8) Löschen des Accounts  

(8.1) Deaktivieren des persönlichen Profils 

Nutzende können ihr Profil jederzeit selbst deaktivieren unter Persönliches > Einstellungen 

> Profil löschen oder über die Netzwerk-Administration deaktivieren lassen. Nutzende 

können ab diesem Zeitpunkt keine Veranstaltungen, Services und Newsletter mehr buchen 

oder stornieren. Im Alumni- und Karriere-Netzwerk veröffentlichte Beiträge werden 

anonymisiert, als deren Autor wird „gelöschter Benutzer“ angezeigt. 

Es kann aufgrund der im Zwischenspeicher (Cache) vorgehaltenen Daten vorkommen, dass 

die Nutzerdaten nach Deaktivierung des Accounts noch kurzzeitig verfügbar sind. Die 

TU Darmstadt behält sich vor, im Bedarfsfall (z. B. zur Durchsetzung von 

Schadensersatzansprüchen bei einem Verstoß) die Daten vorerst weiter zu speichern.  

Die Profile von Nutzenden, die aufgrund fehlender oder falscher Informationen nicht mehr 

von der Netzwerk-Administration kontaktiert werden können, werden deaktiviert. 

Deaktivierte Profile werden jeweils zu Beginn eines neuen Kalenderjahres durch die 

Netzwerk-Administration final gelöscht. Dieser Löschvorgang ist unwiderruflich. Nutzerdaten 

können anschließend nicht mehr abgerufen werden.  



 

  Seite: 8/14 

(8.2) Löschung des persönlichen Profils 

Wenn keinerlei Kontakt zur TU Darmstadt und/oder eine Löschung aller personenbezogenen 

Daten gewünscht wird, muss dies schriftlich mitgeteilt werden 

 per E-Mail an alumni@tu-darmstadt.de oder  

 per Post (Adresse siehe Ziffer 9).  

Die Löschung eines Accounts ist vollständig und unwiderruflich. Es besteht dann keine 

Möglichkeit, die Löschung der Daten für die Nutzenden oder deren Erben nachzuweisen. 

Ebenfalls besteht keine Möglichkeit, einen künftigen Import aus einer anderen TU-internen 

Datenquelle (z. B. Adress-Bestand eines Fachbereichs oder zentrales Campus-Management-

System TUCaN) auszuschließen. 

(9) Auskunftsrecht und Kontakt  

Die registrierten Nutzenden des Alumni- und Karriere-Netzwerks haben das Recht, 

entsprechend § 13 (8) TMG (Telemediengesetz) bzw. Art. 15 DSGVO 

(Datenschutzgrundverordnung) oder § 52 HDSIG (Hessisches Datenschutz-und 

Informationsfreiheitsgesetz) jederzeit und unentgeltlich Auskunft über die im Alumni- und 

Karriere-Netzwerk zu ihrer Person gespeicherten personenbezogenen Daten Auskunft zu 

erhalten.  

Diese Daten sind per Login jederzeit niedrigschwellig einsehbar.  

Ein offizielles Auskunftsersuchen ist schriftlich per Post zu richten an:  

Technische Universität Darmstadt 

Referat III-F - Alumni- und Universitätsförderung 

Karolinenplatz 5, 64289 Darmstadt, Deutschland 

oder per Mail an: alumni@tu-darmstadt.de 

Möchten Nutzende zudem Auskunft über die Daten erhalten, die in anderen Dezernaten, 

Stabsstellen oder dezentral in Fachbereichen der TU Darmstadt zu ihrer Person gespeichert 

sind, wenden sie sich per Post an den Datenschutzbeauftragten der TU Darmstadt: 

Technische Universität Darmstadt  

Der behördliche Datenschutzbeauftragte  

Karolinenplatz 5, 64289 Darmstadt, Deutschland 

oder per Mail an: datenschutz@tu-darmstadt.de 

Weitere Informationen dazu finden Sie hier:  

https://www.intern.tu-darmstadt.de/dez_ii/hochschulrecht/datenschutz_dez_ii/index.de.jsp 

  

mailto:alumni
mailto:info@alumni.tu-darmstadt.de
mailto:datenschutz@tu-darmstadt.de
https://www.intern.tu-darmstadt.de/dez_ii/hochschulrecht/datenschutz_dez_ii/index.de.jsp
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(10) Änderungen der Datenschutzerklärung  

Inhalte und Funktionen des Alumni- und Karriere-Netzwerks werden ständig 

weiterentwickelt und verbessert. Dementsprechend wird diese Datenschutzerklärung 

angepasst und aktualisiert. Nutzende werden über Änderungen informiert. 

Die jeweils aktuelle Version kann jederzeit unter der URL  

https://www.tu-darmstadt.de/universitaet/alumni/alumniportal/index.de.jsp 

eingesehen und ausgedruckt werden. 

(11) Kontakt für weitere Fragen 

Bitte wenden Sie sich bei Fragen zu dieser Datenschutzerklärung an: 

Technische Universität Darmstadt 

Referat III-F - Alumni- und Universitätsförderung 

Alumni-Management 

Karolinenplatz 5 

64289 Darmstadt  

Deutschland 

 

oder per Mail an: alumni@tu-darmstadt.de 

Stand: 24. Mai 2018 

(C) Nutzungsbedingungen 

(1) Geltungsbereich 

Diese Nutzungsbedingungen gelten für die Nutzung des webbasierten Portals des Alumni- 

und Karriere-Netzwerks der Technischen Universität Darmstadt (https://alumni.tu-

darmstadt.de) und aller zugehörigen Unterseiten (im Folgenden kurz „Netzwerk-Portal“).  

Zweck des Netzwerk-Portals ist, den Kontakt zwischen den Mitgliedern, Einrichtungen und 

Gruppen der TU Darmstadt und ihren Alumnae/Alumni sowie ausgewählten 

Netzwerkpartnern zu erhalten und zu vertiefen, vgl. (A) Zielsetzung und rechtliche 

Grundlage.  

Das universitätsinterne Netzwerk-Portal ermöglicht seinen Mitgliedern diverse 

Netzwerkaktivitäten: wechselseitige Kontaktaufnahme, Kommunikation über Foren, 

Veröffentlichung von Informationen, Beitritt in Special-Interest-Gruppen sowie die Suche 

nach anderen Nutzenden.  

https://www.tu-darmstadt.de/universitaet/alumni/alumniportal/index.de.jsp
mailto:info@alumni.tu-darmstadt.de
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(2) Betreiberin 

Betreiberin des Netzwerk-Portals ist die TU Darmstadt (nachfolgend „Betreiberin“). Die 

Betreiberin trägt, sofern es diese Nutzungsbedingungen nicht anders bestimmen, die 

Verantwortung für alle Inhalte des Portals. Die Betreiberin kann Personen aus der Hochschule 

oder Nutzer und Nutzerinnen des Portals bestimmen, die sie in ihren Tätigkeiten als 

Erfüllungsgehilfen unterstützen. 

 

Für die Umsetzung nutzt die TU Darmstadt eine Relationship-Management-Lösung. Das 

webbasierte Portal wird als SaaS (Software as a Service) von der IntraWorlds GmbH zur 

Verfügung gestellt und administrativ betreut, vgl. (B)  Datenschutzerklärung, Ziffer 3. 

(3) Nutzende 

Als Nutzerin/Nutzer gilt jede Person, 

 … die sich entweder im Rahmen der technischen Möglichkeiten der Internetseite 

einen Benutzerzugang (Account) auf dem Portal einrichten lässt, oder  

 

 … die mittels Datenimport (z.B. aus dem Campus-Management-System der 

TU Darmstadt) ein Profil erhält und bei erstmaliger Anmeldung mit ihren 

Zugangsdaten (Login) in die Datenschutzbedingungen einwilligt. 

Die Nutzung des Netzwerk-Portals ist ausschließlich Mitgliedern der oder Personen mit einem 

nachweisbaren Bezug zur TU Darmstadt vorbehalten. Dabei handelt es sich um aktuelle 

sowie alle ehemaligen Studierenden, Promovierenden, Habilitandinnen und Habilitanden, 

Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftler, Gaststudierenden, Beschäftigten, 

Ehrenmitglieder und ausgewählte Netzwerkpartner der TU Darmstadt.  

Netzwerkpartner der TU Darmstadt erhalten ihren Zugang ausschließlich über die Netzwerk-

Administration, basierend auf einem schriftlichen Kooperationsvertrag. 

Die Betreiberin behält sich vor, im Zuge von Registrierungen, Identitätsprüfungen 

vorzunehmen. Die Betreiberin ist berechtigt, zu diesem Zweck den Bezug zur TU Darmstadt 

in Verbindung mit dem Namen und Geburtsdatum der Nutzerin/des Nutzers (und ggf. 

Immatrikulations- und Exmatrikulationsjahr sowie die Matrikelnummer) als Basis für die 

Zulassung zum Netzwerk-Portal und den damit verbundenen Angeboten zu verwenden und 

mit intern vorliegenden Daten abzugleichen. 
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(4) Rechte und Pflichten der Nutzenden 

Die Nutzenden verpflichten sich, das Portal nur gemäß seinem eigentlichen Zweck und unter 

Verwendung ihres Klarnamens zu benutzen (vgl. [A] Zielsetzung und rechtliche Grundlage) 

und keinerlei falsche Identität vorzutäuschen. Dies beinhaltet: 

(4.1) Zugangsdaten sind geheim zu halten und niemandem zur Verfügung zu stellen. 

Sollten Nutzende Grund zur Annahme haben, dass andere Kenntnis von ihrem Passwort 

haben, sind sie verpflichtet, dieses unverzüglich zu ändern im Bereich Persönliches > 

Einstellungen > Einstellungen. 

(4.2) Das Portal ist ausschließlich zu privaten Zwecken zu nutzen.  

 Keine Werbung, kein Vertrieb: Das Veröffentlichen werblicher Inhalte im Portal ist 

Nutzenden untersagt. Ebenso das Versenden von Inhalten, die die Empfänger 

unaufgefordert erhalten (Spamming). Dazu zählen auch Kettenbriefe, Glücksspiele 

und Spendenaufrufe. 

 Keine Daten-Kopien: Daten und Inhalte des Alumni-Portals dürfen nicht ohne 

Zustimmung manuell oder automatisiert zum Zwecke der Datengewinnung 

ausgelesen, gespeichert, bearbeitet, verändert, weitergeleitet, kommerziell genutzt 

oder auf sonstige Weise missbraucht werden. 

(4.3) Nutzende sind für ihre Aktivitäten im Netzwerk-Portal und über das Netzwerk-

Portal verantwortlich. Nur solche Inhalte und Äußerungen dürfen veröffentlicht werden, die 

frei von Rechten Dritter sind. 

Zu respektieren sind ausdrücklich 

 das Recht am eigenen Bild: Untersagt ist die Einstellung von Fotos und Videos ohne 

Einverständnis der Fotografin bzw. des Fotografen und der darauf gezeigten Personen, 

sowie  

 das Urheber-, Marken-, Patent-, Geschmacksmuster- oder Gebrauchsmusterrecht. 

Untersagt ist die Einstellung hierdurch gesetzlich geschützter Inhalte. 

Ausdrücklich verboten sind außerdem die Veröffentlichung, Übermittlung, Verbreitung 

und/oder Verlinkung von Beiträgen und Äußerungen mit beleidigendem, 

gewaltverherrlichendem, diskriminierendem oder pornographischem Inhalt.  
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Unzulässige Aktivitäten, Inhalte und/oder Äußerungen sind unter anderem: 

 Inhalte, die die Menschenwürde verletzen, 

 religiöse oder politisch extreme Inhalte sowie rassistische, volksverhetzende oder 

kriegsverherrlichende Inhalte, 

 jugendgefährdende Inhalte, 

 Darstellung und Aufforderung zu Gewalt,  

 die Verabredung zu kriminellen Handlungen und terroristischen Aktionen, 

 die Verwendung beleidigender oder verleumderischer Inhalte, unabhängig davon, ob 

welche Personen diese Inhalte betreffen. 

Dies umfasst auch Internetangebote Dritter, die über von den Nutzenden gesetzte Links zu 

erreichen sind. 

(5) Rechte und Pflichten der Betreiberin 

(5.1) Die Betreiberin stellt mit dem Alumni- und Karriere-Netzwerk den Nutzenden ein 

webbasiertes Portal zur Verfügung, auf der diese sich mit anderen Mitgliedern und Alumni 

der TU Darmstadt vernetzen und austauschen können. Daraus entstehen keinerlei Ansprüche 

auf das Zustandekommen von Kontakten.  

Die Betreiberin bemüht sich, einen störungsfreien Betrieb des Netzwerk-Portals zu 

gewährleisten, kann dies jedoch nicht garantieren. Eine Gewähr für die Verfügbarkeit der 

Netzwerk-Angebote bzw. deren Funktionstüchtigkeit besteht nicht. 

Die Nutzung des Portals ist für Mitglieder und Alumni der TU Darmstadt derzeit kostenfrei. 

Die Betreiberin behält sich vor, für die Inanspruchnahme von einzelnen oder allen Angeboten 

zu einem späteren Zeitpunkt ein Nutzungsentgelt zu verlangen. In diesem Fall fallen die 

bereits für die Plattform zugelassenen Nutzerinnen und Nutzer nicht automatisch in den 

entgeltlichen Teil der Nutzung. 

(5.2) Die Betreiberin führt keine Überprüfung der in der im Portal verbreiteten Inhalte und 

Äußerungen von Nutzenden vor deren Verbreitung, Übermittlung oder Veröffentlichung 

durch. Der Betreiberin behält es sich aber vor, bei einem begründeten Verdacht auf verbotene 

Inhalte, Äußerungen oder Verweise nach Ziffer 4 diese ohne vorherige Ankündigung oder 

Erklärung zu entfernen. 

Bei Missachtung dieser Nutzungsbedingungen ist die Betreiberin berechtigt, die betreffenden 

Nutzenden umgehend auszuschließen. Bei dem begründeten Verdacht eines Verstoßes durch 

Nutzende erhalten die Nutzenden durch die Betreiberin eine Warnung mit einer Fristsetzung 

für eine Stellungnahme oder um das Fehlverhalten entsprechend einzustellen. Sollte die 

Fristsetzung durch den Nutzenden nicht gewahrt werden oder der Verstoß so schwerwiegend 
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sein, dass eine Fortsetzung des Nutzungsverhältnisses nicht zumutbar ist, ist die Betreiberin 

berechtigt, die betreffenden Nutzenden umgehend auszuschließen. 

(5.3) Die Betreiberin des Netzwerk-Portals ist berechtigt, Inhalte, Werbung und 

Stellenangebote von Partnerunternehmen über die Communities, Netzwerke und Newsletter 

der Plattform in angemessener Form zu verteilen und den Nutzenden zur Verfügung zu 

stellen. 

(6) Haftung 

Die Inhalte des Portals werden mit größter Sorgfalt erstellt. Für die Richtigkeit, 

Vollständigkeit und Aktualität der Inhalte übernimmt die Betreiberin jedoch keine Haftung. 

Auch übernimmt die Betreiberin keine Haftung für die Inhalte verlinkter Seiten. 

Die Nutzenden garantieren, dass die von ihnen veröffentlichen Inhalte (u. a. Äußerungen, 

Beiträge, Bilder) frei von Rechten Dritter nutzbar sind. Für die von den Nutzenden 

veröffentlichten Inhalte übernimmt die Betreiberin keine Haftung.  

Trotz sorgfältiger Prüfung der Betreiberin kann es im Einzelfall dazu kommen, dass auch 

rechtswidrige Inhalte, Daten oder Informationen von Nutzern und Nutzerinnen eingestellt 

und nicht umgehend gelöscht werden. 

Im Falle von Beeinträchtigungen der Systemverfügbarkeit durch Wartungsarbeiten und 

andere Einflüsse entsteht keinerlei Anspruch auf Schadensersatz. Für Schäden, die durch die 

Nutzung des Systems entstehen könnten, ist eine Haftung durch die Betreiberin 

ausgeschlossen. 

Die Nutzenden stellen die Betreiberin von sämtlichen Forderungen, inklusive 

Schadensersatzforderungen, frei. 

Die Nutzenden haften für alle Schäden, die sie der TU Darmstadt zufügen, nach den 

gesetzlichen Vorschriften. Ziffer 6.2 bleibt unberührt. 

(7) Weiterentwicklung des Angebots und Änderung der Nutzungsbedingungen 

Inhalte und Funktionen innerhalb des Alumni- und Karriere-Netzwerks werden ständig 

weiterentwickelt und verbessert. Die Betreiberin des Portals behält sich vor, diese 

Nutzungsbedingungen jederzeit und ohne Nennung von Gründen entsprechend anzupassen 

und zu aktualisieren. Registrierte Nutzende werden über Änderungen informiert. Unter der 

URL https://www.tu-darmstadt.de/universitaet/alumni/alumniportal/index.de.jsp ist die 

jeweils aktuelle Version zu finden, die dort eingesehen und über eine Druckversion 

ausgedruckt werden kann. 

https://www.tu-darmstadt.de/universitaet/alumni/alumniportal/index.de.jsp
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(8) Beendigung der Nutzung des Netzwerk-Angebots 

Nutzende können Ihr Profil jederzeit und ohne Angabe von Gründen über das Portal 

deaktivieren oder Ihren Account über die Netzwerk-Administration komplett löschen lassen. 

Weitere Informationen siehe (B)  Datenschutzerklärung, Ziffer 3. 

Die Betreiberin ist berechtigt, das Netzwerk-Portal unter Einhaltung einer Ankündigungsfrist 

aufzugeben und im Zuge einer Beendigung des Angebotes, die Inhalte der Nutzenden zu 

löschen und den Zugang der Nutzenden zu sperren. 

(9) Schlussbestimmungen 

Sind oder werden einzelne Formulierungen oder Bestimmungen dieser 

Nutzungsbedingungen unwirksam, so bleiben die übrigen Teile der Nutzungsbedingungen in 

ihrem Inhalt und ihrer Gültigkeit davon unberührt. Unwirksame Bestimmungen werden 

durch solche wirksame Regelungen ersetzt, die dem ursprünglichen Rechtsgedanken am 

nächsten kommen. Für diese Nutzungsbedingungen gilt das Recht der Bundesrepublik 

Deutschland. Gerichtsstand ist Darmstadt. 

Stand: 24. Mai 2018 

 


