
aCHTunG
Sexuelle Belästigung, Diskriminierung 
und Übergriffe verstoßen gegen Gesetze 
und verletzen Persönlichkeitsrechte.

...steht allen* an der TU Darmstadt zu. Stehen Sie füreinander ein. 

Interessierte und Betroffene wenden sich an: achtung
@tu-darmstadt.de

!



Was ist sexualisierte Diskriminierung?
Sexualisierte Diskriminierung beginnt dort, wo angezeigte
Grenzen überschritten werden! Sie umfasst jedes
sexualisierte Verhalten in Situationen und Handlungen,
das von einer Person als respektlos und demütigend
empfunden wird und unerwünscht ist. Sexualisierte
Diskriminierung wird unterschiedlich wahrgenommen!

Schreiten Sie ein •  Unterstützen Sie Betroffene • B
leiben Sie in
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Sexualisierte
Diskriminierung wird
in vielfältiger Art und

Weise ausgeübt:
verbal, nonverbal,

körperlich, 
virtuell.

Für Respekt auf dem Campus!

Aus Angst, als empfindlich
 oder humorlos zu gelten,

verleugnen oder beschönigen
Betroffene häufig Vorfälle, 

die sie verletzend und
übergriffig erleben. 

Grenzen sind
 persönlich.

Niemand trägt Schuld am 
Fehlverhalten anderer. 

Nein
 meint
 nein!

War das noch okay?

Wenden Sie sich vertraulich an
Beratungsstellen der 
Technischen Universität Darmstadt:

Antidiskriminierungsstelle
Gleichstellungsbeauftragte
Beraten | Unterstützen |
Begleiten – Beratungsstelle für
Beschäftigte (BUBB)


